Stadgar for den ideella foreningen
SvAda - Syntolkar i Sverige

Innehall

1 kap Allmanna bestammelser ........ccccccevevveeecciiie e

1§ ANAAME] e
2 § FOreningens Namn M.M. ....coovvvvireeeieennniniiineeeeeeeessnnveeeeens
3 § Sammansattning, tillhorighet m.m. ......ccoooeiiiiinns
4 § Beslutande Organ .....cceeeeccuiieeeeciieeeeccieee e
5§ Verksamhets- och rakenskapsar......c.cccooeevvvvecciecccneecnnnn.
6 8§ FIrmateCKNing......cccvveeieiiiiee ettt cae e
7 8§ Stadgeandring ....ccccceeeieciiie e e
8 § Tvist/skiljeKlausul .........cooevieireevreiiiiieeiee e
9 § Upplosning av fOreningen ......cccceeeeviveeeecceeeecciiee e eeieee e
P Y ol oY= o 1T o= LT o ISR

1§ MedlemsKap...cccocoeeeeeiiee e e
2 § Medlems skyldigheter och rattigheter..........cccceecuveeennnen.
IR T U 1 4 - o [T USRS
48§ Uteslutning MM .o
5 § Medlemskapets upphorande.........ccoooeeeeeevevciiieeeeeee e,
3 KAP AIrSMOTE ..ottt

1§ Tidpunkt och kallelse.........cccveveeiieiiiiieeeeee e,
2 § Forslag till arenden att behandlas av arsmétet ................
3 § Sammansattning och beslutférhet...........cccccvveeeiininis
4 § Rostratt samt yttrande- och forslagsratt pa arsmotet......
58§ Arenden vid 8rsmMOTEt ......coveveveveeeeerereeeeereeee e
68§ Valbarhet. ..o
VAT A T I 1 £ 1410 |
8 § Beslut 0och omrostNiNg ......eeveeeiiiciiiiiieee e,
9 § lkrafttradande .......ccceeevciiieiiiciiecee e
4 kap Valberedning .....eeeeeoeecciiiieiee et

18§ Sammansattning ........cccoe e,
2§ AlIEANTEN ...ttt
ol & T T 1Y 1 (o] o SRR

1 § Revisorer och revision ........cceeeeevvveeeeeeiieeee e
6 Kap SEYrEISEN ....euiiieeeeee e

18§ Sammansattning ........cceeeee
2 § Styrelsens aligganden.........ccccoeeeciiieieccieee e,
3 § Kallelse, beslutférhet och omréstning........ccccceveeeeeiinnnnes
4 § Overldtelse av beslutanderatten...........oceceveerevevevererennns
7 kap Ovriga fOreningsorgan.........cooeeveveevveeeeeeeeeseeeeseeeseeeeeenns

1§ Kommittéer, arbetsgrupper och andra underliggande

fOreniNgSOrgan. ...t
2 8 INSTrUKLIONET . uiiii et
3 § Budget och verksamhetsplan.........cccccceeiiiciiiiieeeeeiens

....... 2
....... 2



1 kap Allmanna bestimmelser

1 § Andamal
Foreningen har som andamal att
e Verka for spridning av syntolkning inom Sverige.
e Informera om syntolkning.
e Utarbeta och vidareutveckla verktyg for att kvalitetssakra
syntolkning.
e Arbeta for en i Sverige gemensam prislista for olika typer av
syntolkning.
e Stotta foreningens medlemmar i deras utférande av
syntolkningsuppdrag.

2 § Foreningens namn m.m.
Foreningens fullstandiga namn ar SvAda — Syntolkar i Sverige.

Foreningens organisationsnummer ar 802540-9197.

Foreningen har sin hemort i Stockholms kommun.

3 § Sammansittning, tillhérighet m.m.
Foreningen bestar av de fysiska personer som har beviljats
medlemskap i féreningen.

Foreningen kan, efter beslut pa arsmote, inga i samarbeten med
andra liknande organisationer bade inom och utom Sverige.

Foreningen ska verka for att styrelsen, valberedningen, kommittéer
och andra organ far sadan sammansattning att mangfald inklusive
jamstalldhet mellan kvinnor och man nas, sa langt detta ar mojligt.

4 § Beslutande organ

Foreningens beslutande organ ar arsmotet, extra arsmote och
styrelsen.

5 § Verksamhets- och rikenskapsar

Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden fr.o.m
den 1 januari t.o.m den 31 december.

6 § Firmateckning
Foreningens firma tecknas av styrelsen gemensamt.
Styrelsen har ratt att delegera firmateckningsratten till tva

styrelseledamoter gemensamt eller till en eller flera sarskilt utsedda
personer.

Den som genom delegation fatt fullmakt att foretrada féreningen
ska aterrapportera till styrelsen.



7 § Stadgeandring
For andring av dessa stadgar kravs beslut av arsmote med minst 2/3
av antalet lamnade roster.

Forslag till andring av stadgarna far skriftligen lamnas av saval
medlem som styrelsen.

8 § Tvist/skiljeklausul

Talan i tvist dar parterna ér, eller nar omtvistat rattsforhallande
gallde var, enskild medlem ska vackas vid allman domstol.

Talan maste anhangiggoras senast inom tva ar fran tvistens
uppkomst.

9 § Upplosning av foreningen
For upplosning av foreningen kravs beslut av tva pa varandra

foljande arsmoten med minst 2/3 av antalet lamnade roster vid
vardera tillfallet.

| beslut om uppldsning av foreningen ska anges dels att foreningens
tillgdngar ska anvandas till ett av foreningen bestamt andamal, dels
var den uppldsta féreningens handlingar m.m. ska arkiveras t.ex. i
folkrorelsearkiv eller motsvarande.

2 kap Foreningen

1§ Medlemskap

Personer bosatta i Sverige kan anséka om medlemskap i féreningen
om de ar

1. Utbildad till syntolk vid Fellingsbro Folkhdgskola
2. Paannat satt kan uppvisa dokumenterad erfarenhet som
aktiv syntolk under minst 3 ar

Alla personer som vill stodja foreningens andamal har ratt att
beviljas stodmedlemskap. Ansokan om medlemskap far avslas
endast om det kan antas att sokanden kommer att motarbeta
foreningens andamal eller pa annat satt skada foreningens
intressen.

Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen
delegerat beslutanderatten till. Medlemskapet galler tills vidare.

Beslut att avsla medlemsansokan ska fattas av styrelsen och kan inte
overklagas



2 § Medlems skyldigheter och rittigheter

Medlem

¢ ska folja foreningens stadgar och beslut som fattats av
foreningsorgan samt folja i 1 kap. 3 § namnda organisationers
stadgar och beslut,

¢ ska betala medlemsavgift och andra avgifter som beslutats av
foreningen,

e accepterar genom sitt medlemskap att foreningen behandlar
personuppgifter for &ndamalet foreningsadministration i
enlighet med gallande foreningsstadgar,

e har ratt att fa information enligt gallande
dataskyddslagstiftning om den personuppgiftsbehandling som
medlemskapet i féreningen medfor,

e accepterar genom sitt medlemskap att personuppgifter
behandlas for dliggande som foljer av medlemskapet,

e har ratt att delta i sammankomster som anordnas for
medlemmarna,

¢ har ratt till information om féreningens angeldagenheter i den
utstrackning som foljer av 6 kap. 2 §,

¢ harinte ratt att ta del av foreningens behallning eller egendom
vid uppl6sning av féreningen.

3 § Uttrade

Medlem, som onskar uttrada ur forening, ska skriftligen anmala
detta. Har medlem vid sadant uttrade inte betalat foreskrivna
avgifter till féreningen, bestimmer styrelsen om de ska betalas eller
inte.

Om medlem inte betalat medlemsavgift under tva pa varandra
foljande ar, far foreningen besluta om medlemskapets upphdrande.

Om inte annat beslutas upphor medlemskapet enligt forsta eller
andra stycket nar medlemmen avférs fran medlemsforteckningen.
Personen ska underrattas om att medlemskapet har upphort.

4 § Uteslutning m.m.

Medlem far uteslutas om medlemmen, trots paminnelse, har
forsummat att betala av foreningen beslutade avgifter. Medlem far
ocksa uteslutas om medlemmen motarbetat foreningens
verksamhet eller &ndamal eller pa annat satt skadat féreningens
intressen.

Uteslutning galler tills vidare.

Om tillrackliga skal for uteslutning inte foreligger far foreningen i
stillet meddela medlemmen en varning.

Beslut om uteslutning eller varning ska fattas av styrelsen. Sadant
beslut far inte fattas utan att medlemmen inom viss av styrelsen
angiven tid, minst 14 dagar, fatt tillfdlle att yttra sig 6ver de
omstandigheter som foranlett att medlemskapet ifragasatts.



| beslut om uteslutning eller varning ska skalen redovisas samt
datum anges fran nar uteslutningen trader i kraft.

Styrelsens beslut kan inte 6verklagas.

5 § Medlemskapets upphérande

Beslut om upphdrande av enskilds medlemskap galler fran det
datum som anges i beslutet.

3 kap Arsmote

1 § Tidpunkt och kallelse

Arsmotet, som &r foreningens hogsta beslutande organ, ska hallas
fore utgangen av mars manad pa tid som styrelsen bestammer.
Styrelsen beslutar om arsmotet ska hallas pa en fysisk plats eller
genom elektronisk uppkoppling med deltagarna.

Kallelse till arsmotet och forslag till féredragningslista ska av
styrelsen senast tre veckor fére motet tillhandahallas medlemmarna
pa satt styrelsen bestamt. Vidare ska kallelse och forslag till
foredragningslista publiceras pa foreningens hemsida och anslas i
foreningslokal eller pa annan lamplig plats om sadan finns. Har
forslag vackts om stadgeandring, nedlaggning eller sammanslagning
av foéreningen med annan forening eller annan fraga av vasentlig
betydelse for féreningen eller dess medlemmar ska det anges i
kallelsen.

Verksamhetsberattelse, arsredovisning/arsbokslut, revisorernas
berattelser, verksamhetsplan med ekonomisk plan samt styrelsens
forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande ska finnas
tillgangliga fér medlemmarna senast en vecka fére arsmotet. |
kallelsen ska anges var dessa handlingar finns tillgangliga.

2 § Forslag till drenden att behandlas av arsmotet

Saval medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av
arsmotet.

Forslag fran medlem (motion) ska vara styrelsen tillhanda senast
fyra veckor fére arsmotet. Styrelsen ska till arsmotet avge skriftligt
yttrande 6ver motionerna.

3 § Sammansidttning och beslutsforhet

Arsmote bestar av narvarande rostberittigade medlemmar. Vid
forhinder far medlemmen foretrddas av ombud. Ombud far enbart
foretrada en medlem.

Stodmedlem har inte ratt att narvara vid arsmotet och har ingen
rostratt i foreningen.

Motet ar beslutsmassigt med de rostberattigade medlemmar och
ombud som ar narvarande pa motet.



4 § RoOstratt samt yttrande- och forslagsratt pa

arsmotet
For att vara rostberattigad pa arsmote kréavs:

e att medlemskap har beviljats minst tva manader fore
arsmotet; och

e att forfallna medlemsavgifter har betalats senast tva
manader fore arsmotet.

Medlem som inte har réstratt har yttrande- och forslagsratt pa
motet.

5§ Arenden vid Arsmoétet
Vid arsmotet ska foljande behandlas och protokollféras:

1. Faststallande av rostlangd for motet.

2 Val av ordférande och sekreterare for motet.

3. Val av protokolljusterare och réstraknare.

4 Fraga om medlemmarna har kallats till arsmotet pa ratt satt

och inom ratt tid.

5. Faststallande av foredragningslista.

6. Styrelsens verksamhetsberattelse med
arsredovisning/arsbokslut fér det senaste verksamhets-
/rékenskapsaret.

7. Revisorernas berattelse over styrelsens forvaltning under det
senaste verksamhets-/rakenskapsaret.

8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen fér den tid revisionen
avser.

9. Faststadllande av medlemsavgifter fér kommande
verksamhetsar.

10. Faststdllande av verksamhetsplan samt behandling av
ekonomisk plan for kommande verksamhets-/rakenskapsar.

11. Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna
motioner.

12. Valav
a) féreningens ordférande for en tid av tva ar;
b) halva antalet 6vriga ledamoter i styrelsen for en tid av tva
ar;
c) upp till 2 styrelsesuppleanter fér en tid av ett ar;

c) 1 revisor jamte suppleanter (ersattare) for en tid av ett ar. |
detta val far inte styrelsens ledamoter delta;

d) 2 ledamoter i valberedningen for en tid av ett ar, av vilka
en ska utses till ordférande; samt



e) ombud till méten dar féreningen har ratt att vara
representerad genom ombud.

13. Eventuella 6vriga fragor som anmalts under punkt 5. Beslut i
fraga av storre ekonomisk eller annan avgoérande betydelse
for foreningen eller medlemmarna far inte fattas om den inte
varit med i kallelsen till moétet.

6 § Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen ar rostberattigad ordinarie
medlem av féreningen. Arbetstagare inom foreningen far dock inte
valjas till ledamot i styrelsen, valberedningen eller till revisor eller
revisorssuppleant i foreningen.

Stédmedlem kan inte valjas till styrelseledamot.

7 § Extra arsmote
Styrelsen far kalla medlemmarna till extra arsmote.

Styrelsen ar skyldig att kalla till extra arsmote nér en revisor eller
minst en tiondel av féreningens rostberattigade medlemmar begar
det. Sadan begaran ska vara skriftlig och innehalla skalen for
begaran.

Nar styrelsen mottagit en begdran om extra arsmote ska den inom
14 dagar utlysa sddant mote att hallas inom tva manader fran
erhallen begaran. Kallelse med forslag till foredragningslista for
extra arsmote ska senast sju dagar fore motet tillhandahallas
medlemmarna pa satt styrelsen bestamt. Vidare ska kallelse och
forslag till féredragningslista publiceras pa féreningens hemsida och
anslas i klubblokal eller pa annan lamplig plats.

Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra arsmote far de
som begart ett extra arsmote vidta atgarder enligt foregaende
stycke.

Vid extra arsmote far endast den eller de fragor som
angetts i forslaget till foredragningslista behandlas.

8 § Beslut och omrostning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begars efter
omroéstning (votering).

Med undantag for de i 1 kap. 7 § forsta stycket och 1 kap. 9 §
namnda fallen avgors vid omrostning alla fragor genom enkel
majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att
den (de) som erhallit hégsta antalet roster ar vald (valda) oberoende
av hur dessa roster forhaller sig till antalet lamnade roster.

For beslut i andra fragor an val kravs absolut majoritet, vilket
innebadr mer an halften av antalet lamnade roster.

Omrdstning sker 6ppet. Om rostberattigad medlem begar det ska
dock val ske slutet.



Vid omroéstning som inte avser val géller vid lika rostetal det forslag
som bitrads av ordféranden vid motet, om ordféranden ar
rostberattigad. Ar motesordféranden inte réstberittigad avgor
lotten. Vid val ska i hdndelse av lika rostetal lotten avgora.

9 § Ikrafttridande

Beslut fattade av arsmote galler fran arsmotets avslutande om inte
annat beslutas.

4 kap Valberedning

1 § Sammansattning

Valberedningen ska besta av ordférande och 1 6vrig ledamot valda
av arsmotet. Valberedningen ska om mojligt besta av kvinnor och
man.

Valberedningen ska bland sina ledamoter utse en vice ordférande.
Valberedningen ska sammantrada nar ordféranden eller minst halva
antalet ledamoter sa bestammer.

2 § Aligganden

Valberedningen ska bereda valen infér kommande arsméte, och ska
i detta arbete fortlépande under verksamhetsaret félja styrelsens
och revisorernas arbete.

Valberedningen ska senast tva manader fore arsmotet tillfrdga dem
vilkas mandattid gar ut vid métets slut, om de vill kandidera for
nasta mandattid. Darefter ska valberedningen informera
medlemmarna om vilka som avbdjt omval. Valberedningen ska
upplysa medlemmarna om att de har ratt att inkomma med forslag
pa kandidater.

Senast tre veckor fore arsmotet ska valberedningen meddela
rostberattigade medlemmar sitt forslag, samt meddela namnen pa
de personer som i 6vrigt har foreslagits infor valberedningen.

Innan kandidatnominering pabdrjas pa arsmotet ska valberedningen
meddela sitt forslag betraffande det val nomineringen avser.

De som ingar i valberedningen far inte obehdrigen réja vad de i
denna egenskap fatt kdnnedom om.

5 kap Revision

1 § Revisorer och revision

Foreningens rakenskaper och férvaltning ska arligen granskas av de
revisorer som arsmotet utsett.

Revisorerna ska vara oberoende av dem som de har att granska.



Revisorerna har ratt att fortlépande ta del av féreningens
rékenskaper, arsmotes- och styrelseprotokoll och 6vriga handlingar.

Foreningens rakenskaper for det senaste verksamhets- och
rakenskapsaret ska vara revisorerna tillhanda senast en manad fére
arsmotet.

Revisorerna ska granska styrelsens rakenskaper och forvaltning for
det senaste verksamhets- och rakenskapsaret samt till styrelsen
Overlamna revisionsberattelse senast 14 dagar fore arsmotet.

6 kap Styrelsen

1 § Sammansattning

Styrelsen ska besta av ordférande samt 4 Gvriga ledamoéter.
Styrelsen kan om arsmoétet sa beslutar aven omfatta upp till
styrelsesuppleanter.

Styrelsen ska om mojligt besta av kvinnor och mén.

Styrelsen ska inom sig utse vice ordférande och de 6vriga
befattningshavare som behovs.

Styrelsen far utse adjungerad ledamot. Sadan ledamot har yttrande-
och forslagsratt men inte rostratt. Adjungerad ledamot far utses till
befattning inom styrelsen.

2 § Styrelsens aligganden

N&r arsmote inte ar samlat ar styrelsen féreningens beslutande
organ och ansvarar for féreningens angelagenheter.

Styrelsen ska — inom ramen for féreningens egna stadgar — ansvara
for foreningens verksamhet samt tillvarata medlemmarnas
intressen.

Det aligger styrelsen sarskilt att

e se till att féreningen foljer gallande lagar och andra
bindande regler,

e verkstalla av arsmotet fattade beslut,

e planera, leda och fordela arbetet inom féreningen och for
detta utarbeta arbetsordning och instruktioner for
underliggande foreningsorgan,

e ansvara for och forvalta féreningens medel,

o fortlopande informera medlemmarna om féreningens
angelagenheter i den utstrackning detta inte kan skada
foreningens intressen,

o tillstalla revisorerna rakenskaper m.m. enligt 5 kap. 1 §, och

o forbereda arsmote.

Ordféranden ska leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen
fullgdr sina uppgifter enligt féreningens stadgar och 6vriga for



foreningen bindande regler och beslut. Har ordféranden férhinder
ska vice ordféranden trada in i ordférandens stalle.

Styrelsen ska besluta om férdelning av arbetsuppgifterna genom en
sarskild upprattad arbetsordning.

3 § Kallelse, beslutsforhet och omroéstning

Styrelsen ska sammantrdda pa kallelse av ordféranden. Ordféranden
ar skyldig att kalla till sammantrade da minst tva ledamoter har
begéart det. Underlater ordféranden att utfarda kallelse far de som
begart sammantradet kalla till det.

Styrelsen ar beslutsméssig nar samtliga ledamoter kallats och da
minst halva antalet ledamoter ar narvarande. For alla beslut kravs
att minst halften av styrelsens samtliga ledamoter ar ense om
beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Rostning far
inte ske genom ombud.

Ordféranden far besluta att arende ska avgoras genom skriftlig
omrostning (beslut per capsulam) eller vid telefonsammantrade
eller med hjalp av annan teknisk utrustning.

Vid sammantrade eller beslutsfattande enligt foregaende stycke ska
protokoll upprattas. Protokoll ska undertecknas av
motesordféranden och utsedd protokollssekreterare. Avvikande
mening ska antecknas i protokollet.

4 § Overlatelse av beslutanderitten

Styrelsen far dverlata sin beslutanderatt i enskilda drenden eller i
vissa grupper av arenden till kommitté eller annat organ eller till
enskild medlem, anstélld eller annan utsedd person. Sadana
uppdrag kan galla for viss tid eller tills vidare.

Den som fattat beslut med stéd av bemyndigande enligt foregaende
stycke ska fortldpande underratta styrelsen harom.

7 kap Ovriga féreningsorgan

1 § Kommittéer, arbetsgrupper och andra

underliggande foreningsorgan

Foreningen kan, efter beslut av styrelsen, inratta kommittéer,
arbetsgrupper eller andra underliggande organ for att beframja
foreningens verksamhet.

2 § Instruktioner

Styrelse ska, i sarskild instruktion eller pa annat lampligt satt,
faststalla de befogenheter och skyldigheter som de underliggande
organen har samt hur aterrapportering till styrelsen ska ske.
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3 § Budget och verksamhetsplan

Kommitté eller arbetsgrupp for respektive verksamhetsgren samt
ovriga fasta kommittéer ska uppratta forslag till budget och
verksamhetsplan for kommittén/arbetsgruppen att gilla under
nastfoljande verksamhetsar. Budget och plan ska ges in till styrelsen
for godkannande pa tid som den bestdmmer. Styrelsen goér de
andringar i budgeten och planen som bedéms vara nédvandiga med
hansyn till féreningens skyldigheter i olika hanseenden, féreningens
ekonomiska stallning eller den vantade utvecklingen av den 6vriga
verksamheten.
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